
 
Новгородская область

Администрация Великого Новгорода

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

27.11.2024 № 5056

Великий Новгород

О внесении изменений в Положение об оплате труда работников 
муниципального автономного учреждения "Центр реализации проектов 

комфортной городской среды", подведомственного Администрации 
Великого Новгорода

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением 

Администрации Великого Новгорода от 21.08.2014 № 4465 "О системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений Великого Новгорода", в целях 

материального стимулирования и обеспечения социальных гарантий работникам 

муниципального автономного учреждения "Центр реализации проектов комфортной 

городской среды", подведомственного Администрации Великого Новгорода, 

Администрация Великого Новгорода постановляет:

1. Внести в Положение об оплате труда работников 

муниципального автономного учреждения "Центр реализации проектов комфортной 

городской среды", подведомственного Администрации Великого Новгорода, 

утвержденное постановлением Администрации Великого Новгорода от 11.07.2024 

№ 2989, следующие изменения:

1.1. Пункт 1.4 изложить в следующей редакции:

"1.4. Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждения (за 

исключением директора, главного бухгалтера учреждения) устанавливаются на 

основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые 

необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, с 

учетом сложности и объема выполняемой работы, но не ниже рекомендуемых 
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минимальных окладов по должностям специалистов и служащих в соответствии с 

приложением № 1 к настоящему Положению.";

1.2. Пункт 1.5 исключить;

1.3.  В абзаце четвертом пункта 2.1 слова "10 процентов" заменить словами 

"30 процентов";

1.4. Пункт 3.1 изложить в следующей редакции:

"3.1. Оплата труда работников учреждения (за исключением директора, 

главного бухгалтера учреждения) состоит из оклада (должностного оклада), выплат 

компенсационного и стимулирующего характера.";

1.5. Пункт 3.2 исключить;

1.6. Приложение № 1 к Положению изложить в следующей редакции:

"Приложение № 1
к Положению об оплате труда 
работников муниципального 

автономного учреждения "Центр 
реализации проектов комфортной 

городской среды", 
подведомственного Администрации 

Великого Новгорода

Размеры окладов (должностных окладов) работников
учреждения, занимающих должности, не включенные в ПКГ

№ 
п/п

Наименование должности Размер оклада 
(должностного оклада), 

рубли
1. Ведущий специалист 18 650,00
2. Главный специалист 20 550,00
3. Юрисконсульт -  специалист по закупкам 32 000,00";

1.7. В приложении № 3 к Положению:

раздел 3 "Главный специалист (специалист по закупкам)" исключить;

в разделе 4 "Главный специалист (юрисконсульт)":

заголовок изложить в следующей редакции:

"4. Юрисконсульт - специалист по закупкам";

пункт 4.4 изложить в следующей редакции:

1 2 3 4
"4.4. Качественное и своевременное 

исполнение Положения о закупках
отсутствие замечаний за 
отчетный период

20".
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2. Опубликовать настоящее постановление в газете "Новгород" и разместить на 

официальных сайтах Администрации Великого Новгорода в сети Интернет.

3. Распространить действие настоящего постановления на правоотношения, 

возникшие с 01.10.2024, за исключением пункта 1.3 постановления, действие 

которого распространяется на правоотношения, возникшие с 01.08.2024.

Мэр Великого Новгорода А.Р. Розбаум

ем
4427п
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